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LEZOKO UDALA 
 
 
IRAUPEN LUZEKO ALDI BATERAKO ENPLEGUA 
EGONKORTZEKO SALBUESPENEZKO DEIALDIAREN 
BARNEKO HAUTAKETA PROZESUA, 20/2021 
LEGEAREN 6.ETA 8. XEDAPEN GEHIGARRIEN 
ARABERAKOA, TRONPETA IRAKASLE PLAZA BAT. 

 AYUNTAMIENTO DE LEZO 
 
 
PROCESO SELECTIVO DE LA CONVOCATORIA DEL 
PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL 
DE LARGA DURACIÓN DERIVADO DE LAS 
DISPOSICIONES ADICIONALES 6ª Y 8ª DE LA LEY 
20/2021, UNA PLAZA CORRESPONDIENTE A 
PROFESOR/A DE TROMPETA. 

 
 
 
Epaimahai kalifikatzaileak, 2024ko apirilaren 19ko saioan, 
honako hau erabaki du:  

 

  
 
 
El Tribunal Calificador, el 19 de abril de 2024, ha acordado lo 
siguiente:  

 

1. Merezimenduen behin betiko balorazioa 
  
Merezimenduen behin-behineko balorazioaren aurka 
erreklamazioak aurkezteko epea amaitu eta 
erreklamaziorik aurkeztu ez denez, goian adierazitako 
hautaketa-prozesuko merezimenduen behin betiko 
balorazioa onesten da (I. Eranskina). 
 
Erlantz Carrion Redondo hautagaia, merezimenduak 
egiaztatzeko dokumentazioaren zuzenketa egin du, 
oinarri orokorretan 8.5. puntuan eskatzen den bezala. 

 1.Valoración definitiva de méritos 
 

Transcurrido el plazo de reclamación contra la 
valoración provisional de los méritos sin haberse 
interpuesto reclamación contra la misma, procede 
aprobar la valoración definitiva de méritos del proceso 
selectivo arriba indicado (Anexo I). 
 
El aspirante Erlantz Carrion Redondo ha subsanado la 
documentación aportada para acreditar los méritos, tal 
como se indica en la base 8.5 de las bases generales. 
 

 
 
2. Euskara proba 
 
Deialdiaren xede den plazari lotutako lanpostuak 
euskerako 3. hizkuntza-eskakizuna dauka 
derrigortasun data igarota. 
 
Javier Arrondo Sanchez euskerako 3. hizkuntza-
eskakizuna ez du egiaztatu. 
8.10. oinarri orokorraren eta 4.2. oinarri 
espezifikoaren arabera, euskara-proba nahitaezkoa 
eta baztertzailea izango da derrigorrezko hizkuntza-
eskakizuna duten lanpostuak lortu nahi dituzten 
hautagaientzat, eta gutxienez 25 puntu lortu beharko 
dira merezimenduen balorazioan proba egin ahal 
izateko. 
 
 
Hautagaiak 80,0000 puntu lortzen dituenez lehiaketa 
fasean, deia egiten zaio euskera-proba egiteko (PL 3). 

  
 
2. Prueba de euskera 
 
El puesto de trabajo asociado a la plaza convocada tiene 
asignado el perfil lingüístico 3 de euskera con fecha de 
perceptividad vencida. 
 
El aspirante Javier Arrondo Sanchez no ha acreditado el 
perfil lingüístico 3 de euskera.  
De conformidad con la base general 8.10 y la base 
específica 4.2, la prueba de euskera será de carácter 
obligatorio y eliminatorio para las personas aspirantes 
que opten a las plazas con puestos de trabajo asociados 
con perfil lingüístico de carácter preceptiva, siendo 
necesario obtener un mínimo de 25 puntos en la 
valoración de los méritos para poder realizarla. 
 
En la medida en que el aspirante ha obtenido 80,0000 
puntos en la fase de concurso, procede convocar al 
aspirante a la realización de la prueba de euskera (PL 3). 
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Ariketak egiteko egunak, ordua eta lekua deialdia 
egiten duen udalak argitaratuko ditu beharrezko 
aurrerapenarekin. 

 
El día, hora y lugar para la realización de los ejercicios 
serán publicados con la suficiente antelación por el 
ayuntamiento convocante. 

 
3. Berdinketa hausteko balorazioa 
 
Berdinketa hausteko irizpideak ezarri dira, 
egonkortzeko hautaketa-prozesuaren oinarri 
orokorren 10.5 oinarriaren arabera. 80 puntu lortu 
dituzten bi hautagaietatik batek ere ez duenez 
zerbitzurik eman deialdia egin duen udalean, beraz, 
berdinketa hausteko hirugarren irizpidea aplikatuko 
da: 
Beste administrazio batzuetan zerbitzuak luzeen eman 
dituena. 
 
Beste administrazio publiko batzuetan egindako lan 
egunen taula eta hurrenkera II. eranskinean azaltzen 
da. 
 
 

  
3. Valoración de desempate 
 
Se ha procedido a aplicar los criterios de desempate de 
acuerdo con la base 10.5 de las bases generales del 
proceso selectivo de estabilización. Debido a que 
ninguno de los dos aspirantes cuya puntuación 
obtenida ha sido de 80 puntos, ha prestado servicios en 
el ayuntamiento convocante, se procederá a aplicar el 
tercer criterio de desempate: 
El que hubiera prestado más tiempo Servicios en otras 
administraciones Públicas. 
 
La tabla de los días trabajados en otras 
administraciones públicas con el orden de prelación, se 
desglosa en el anexo II. 
 
 

Ebazpen hau tramiteko egintza da, bide 
administratiboari amaiera ematen ez diona. Bere 
kontra, urriaren 1eko 39/2015 Legeak, Herri 
Administrazioen Prozedura Administratibo 
Erkidearenak, 112.1 artikuluan aipatzen diren 
supostuetan, interesdunek gora jotzeko errekurtsoa 
aurkeztu ahal izango dute udalaren Alkatetzaren 
aurrean aurrean, ebazpen hau argitaratzen den 
egunaren biharamunetik hasita hilabete bateko epean, 
lege beraren 121. artikuluan eta hurrengoetan 
xedatutakoaren arabera. 
 
Donostian, dokumentuaren sinadura elektronikoaren 
egunean. 

 La presente resolución es un acto de trámite que no 
pone fin a la vía administrativa. En los supuestos a que 
se refiere el artículo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, las personas interesadas 
podrán interponer recurso de alzada ante la Alcaldía del 
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar a partir 
del día siguiente al de la publicación de la presente 
resolución, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 121 y siguientes de la misma ley. 
 
 
En San Sebastián, a la fecha de la firma electrónica del 
documento. 
 

 

 
 

Epaimahai Kalifikatzaileko Idazkaria / La Secretaria del Tribunal Calificador 

 

 

Sin./Fdo.: Nerea Ibarrola Urraca 
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ERANSKINA/ ANEXO I: Merituen behin betiko balorazioa/ Valoración definitiva de méritos 
Tronpetako Irakaslea/ Porfesor/a de Trompeta 

 
 

 
 

 

NAN  Izen-abizenak 
Esperientzia 

orokorra (a.1)   

Esperientzia 
espezifikoa 

(a.2)   

Esperientzia 
azpitotala / 

(a) 

Erakunde 
ofizialetan 
jasotako 

prestakuntza 
(b.2)  

Besteak 
azpitotala (b)  

GUZTIRA 
(puntuak)   

DNI Nombre y apellidos 
Experiencia 

general (a.1) 
Experiencia 

específica (a.2) 

Subtotal 
experiencia 

(a) 

Recepción de 
cursos 

formativos 
(b.2) 

Subtotal otros 
méritos (b) 

TOTAL (puntos) 

***6469** Ricardo Navas Varga 60,0000 20,0000 80,0000 20,0000 20,0000 100,0000 

***9506** Javier Arrondo Sanchez 60,0000 0,0000 60,0000 20,0000 20,0000 80,0000 

***6091** Erlantz Carrion Redondo 60,0000 0,0000 60,0000 20,0000 20,0000 80,0000 

***4084** Ibai Toribio Onandia 46,6308 0,0000 43,6308 20,0000 20,0000 63,6308 
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I.  
 
 

ERANSKINA/ ANEXO I: Berdinekta hausteko balorazioa/ Criterios de desempate 
Tronpetako Irakaslea/ Porfesor/a de Trompeta 

 
 
 
 

NAN/DNI Izen- abizenak egunak /dias Ordena/Prelación 

***9506** Javier Arrondo Sanchez 5514 1 

***6091** Erlantz Carrion Redondo 3012 2 
 
 
 (1) Berdinketa hausteko irizpideak ezarri dira, egonkortzeko hautaketa-prozesuaren oinarri orokorren 10.5 oinarriaren arabera/ Se ha procedido a aplicar los criterios de desempate de 
acuerdo con la base 10.5 de las bases generales del proceso selectivo de estabilización. 
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