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Introduccion

Esta guia forma parte del servicio de asesoria
excepcional del Departamento de Cultura y Politica
lingUistica del Gobierno Vasco destinado a las y los
profesionales del sector cultural.

;Qué encontraréis en ella?

Desde que se declaré el estado de alarma, las
distintas administraciones publicas hemos puesto
en marcha multiples lineas de ayuda, la mayoria
destinadas a las empresas y profesionales de forma
general.

Esta guia nace con el propdsito de facilitarte de
manera organizada, Util y comprensible la
informacién de las medidas y ayudas que, siendo
de caracter general o especificas, pueden tener un
mayor interés y una mayor aplicabilidad en
nuestro ecosistema. Por tanto es una guia viva.

Ademas, en la plataforma digital Kulturklik
encontraras:

el Servicio Telematico de Atencién
Personalizada en el que podéis formular de
forma gratuita vuestras consultas y dudas en
los ambitos de asesoria laboral, fiscal,
financiera... Un equipo especializado y el
personal técnico del Departamento os
daremos orientacién y respuesta via correo
electrénico o telefénica en menos de 48h
habiles..

Estamos frente a un escenario nuevo y complejo
para todos. Especialmente para la cultura. Desde el
compromiso por atender las necesidades que vayan
surgiendo, ponemos en marcha herramientas de
acompanamiento que acerquen de manera efectiva
las medidas a todos los agentes.
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KA .
N General U Estatal rfl Ayudas y prestaciones

Prestacion extraordinaria por cese de actividad
debido a la declaracion del estado de alarma
COVID-19

Beneficiarios

Personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas, incluidas las personas
autdénomas societarias y socias trabajadoras de las cooperativas de trabajo asociado
gue hayan optado por encuadrase en el RETA, y que se encuentren en cualquiera de
las situaciones siguientes:

— Con actividades suspendidas en virtud del RD 463/2020, de 14 de marzo, debido a
la declaracion del estado de alarma.

— Que hayan visto reducida su facturacién del mes anterior al que se solicita la
prestacion en, al menos, un 75% en relacion con la media de facturacion del
semestre anterior.

No es necesario cumplir el periodo minimo de cotizacion exigido para otras

prestaciones. Unicamente es necesario estar dado de alta en alguno de los regimenes
vy hallarse al corriente de pago de las cotizaciones sociales.

Tipo de medida

Prestacion extraordinaria por cese de actividad durante 1 mes a partir de la entrada en
vigor del RD 463/2020, de 14 de marzo, o hasta a el Ultimo dia de mes en que finalice
el estado de alarma, en el caso que se prolongue durante mas de 1 mes.

Importe

La cuantia sera calculada respecto a

— el 70% a la base reguladora, calculada con la media de bases de los 12 meses
anteriores a la fecha de cese de la actividad.

— 0 bien con la base minima de cotizacién en el RETA en el caso que no se pueda
acreditar el periodo minimo de 12 meses.

:’ﬂfbﬁ
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El decreto indica que el tiempo que se perciba esta prestaciéon computara como
cotizado, por lo que podran solicitarla las personas autbnomas que estén recibiendo
estas ayudas y no perderan las bonificaciones condicionadas al mantenimiento de la
actividad.

Plazos

Desde la entrada en vigor del Real decreto ley 8/2020 y hasta el 30 de abril.

Procedimiento

Gestionaran la prestacion las entidades designadas por la Seguridad Social (mutuas
colaboradoras de la Seguridad Social, o SEPE en el caso de trabajadores que tengan
cubierta la proteccién con una entidad gestora de la Seguridad Social).

La gran mayoria de las mutuas han habilitado un apartado en su pagina web con el

modelo para rellenar y la documentacion a presentar principalmente por via
telematica.

Otros

— La percepcion sera incompatible con cualquier otra prestacion del sistema de la
Seguridad Social.

— Las personas empresarias con trabajadores a su cargo también pueden presentar
un ERTE para sus trabajadores.

— No se debe causar baja de la actividad empresarial.

Mas informacion

Articulo 17 Real Decreto ley 8/2020

https://revista.seg-social.es/2020/03/24/once-preguntas-y-respuestas-sobre-lanueva-
prestacion-extraordinaria-para-autonomos/

Fuente ficha Techocampus
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e< General U Estatal = Ayudasy Prestaciones

Medidas extraordinarias en materia de
subvenciones y ayudas publicas

Beneficiarios

Auténomos, micropymes y pymes con subvenciones ya otorgadas.

Tipo de medida

Ampliacion plazo de subvenciones y ayudas publicas ya otorgadas. Podran ser
ampliados los plazos de actividad, justificacion y comprobacién de dicha ejecucion.

Las actividades subvencionadas o que reciben ayudas publicas (previstas en el
articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones), que ya
hubieran sido otorgadas antes de la declaracion de alarma sanitaria, podran ver
ampliados los plazos de ejecucion.

Plazos

Desde la entrada en vigor del Real decreto ley 8/2020 y hasta el 30 de abril.

Requisitos

— Posteriormente a la finalizacion del estado de emergencia se debera justificar la
imposibilidad de la realizacién de la actividad subvencionada.
— La administraciéon realizard una comprobacion de la ejecucion de la actividad.

Mas informacion

Real Decreto Art. 54: https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-4208-
consolidado.pdf
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Laborales
y Seguridad Social @ ® @ E

3 General U Estatal == Laborales y Seguridad Social

Medidas extraordinarias relativas a la prérroga
del subsidio por desempleo y a la declaracién
anual de rentas

Beneficiarios

Personas trabajadoras por cuenta ajena.

Tipo de medida

— No se suspenderan los subsidios transcurrido el plazo de seis meses.

— No se interrumpira el pago de las prestaciones por la falta de presentaciéon de las
solicitudes de prérroga o de la declaracién anual de rentas en el caso de
personas beneficiarias del subsidio para trabajadores mayores de 52 afos.

M3as informacion

Real Decreto Art. 27 :_https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-3824-
consolidado.pdf

https://www.sepe.es/HomeSepe/COVID-19.html
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£d General U Estatal £ Laborales y Seguridad Social

Medidas excepcionales en relacién con los
procedimientos de suspension de contrato y
reduccion de jornada por causa de fuerza mayor

Beneficiarios

Empresas.

Tipo de medida

Permitir a las empresas la suspension de contratos y reduccién de jornada que
tengan su causa directa en pérdidas de actividad como consecuencia del COVID-19,
incluida la declaracion del estado de alarma.

Requisitos

Empresas que como consecuencia del COVID-19, incluida la declaracion del estado de
alarma, puedan alegar alguna de las circunstancias reconocidas como de fuerza
mayor que supongan causa directa en pérdidas de actividad como:

— Suspension o cancelacion de actividades.

— Cierre temporal de locales de afluencia publica.

— Restricciones en el transporte publico y de la movilidad de las personas.

— Restriccidn en el transporte de las mercancias.

— Falta de suministros que impidan gravemente continuar con el desarrollo ordinario
de la actividad.

— Situaciones urgentes y extraordinarias debido al contagio de la plantilla.

— Adopcién de medidas de aislamiento preventivo decretados por la autoridad
sanitaria.

Procedimiento

Cuando una empresa decida suspender contratos o reducir de forma temporal la
jornada de trabajo con base a las circunstancias descritas, debera:

— Iniciar el procedimiento mediante una solicitud que se acompane de:
o Uninforme que explique la pérdida de actividad como consecuencia del
CoVvID-19.
o La correspondiente documentacion acreditativa de dicha pérdida de
actividad.
— Comunicar su solicitud a las personas trabajadoras y trasladarles el informe y
documentacion acreditativa.
— La autoridad laboral deberd verificar la existencia de fuerza mayor (sea cual sea el
numero de personas trabajadoras afectadas) como la causa motivadora de la
suspension o reduccion de jornada.
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— Laresolucion de la autoridad laboral se dictara en el plazo de 5 dias desde la
presentacion de solicitud.
— La autoridad laboral puede requerir un informe de la Inspeccidén de Trabajoy

Seguridad Social (potestativo) que debera efectuarse en el mismo plazo de 5 dias.

Mas informacion

Real Decreto Art.22 : https://www.boe.es/boe/dias/2020/04/01/pdfs/BOE-A-2020-
4208.pdf
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£d General U Estatal £ Laborales y Seguridad Social

Moratoria de las cotizaciones sociales a la
Seguridad Social

Beneficiarios

Empresasy personas trabajadoras por cuenta propia incluidos en cualquier régimen
de la Seguridad Social.

Tipo de medida

La Tesoreria General de la Seguridad Social otorga moratorias de 6 meses, sin interés,
a las empresasy los trabajadores por cuenta propia que lo soliciten y cumplan los
requisitos y condiciones que se establecen. Se aplica durante un maximo de 6 meses
(de las cotizaciones de mayo, junio, julio) y, posteriormente, hay que proceder el pago
sin recargos ni intereses.

Requisitos

Las actividades que se llevan a término no pueden estar suspendidas como
consecuencia del estado de alarma declarado (Real decreto 463/2020, de 14 de
marzo).

1. Si eres empresa: la moratoria afectara el pago de sus cotizaciones a la Seguridad
Social y, por conceptos de recaudacion conjunta, cuyo periodo de devengo esté
comprendido entre los meses de abril y junio de 2020.

2. Si eres trabajador por cuenta propia o auténomo: la moratoria afectara el pago de
sus cotizaciones a la Seguridad Social cuyo periodo de devengo esté comprendido
entre mayo y julio de 2020.

Procedimiento

1. Si eres empresa: deberas presentar la solicitud de moratoria a través del Sistema de
remision electronica de datos en el ambito de la Seguridad Social (Sistema RED). Las
empresas deberan presentar solicitudes individualizadas por cada cédigo de cuenta
de cotizacion donde figuren de alta los trabajadores respecto de los que se solicita la
moratoria en el pago de sus cotizaciones a la Seguridad Social y por conceptos de
recaudaciéon conjunta.

2. Si eres trabajador por cuenta propia: deberas presentar la solicitud de moratoria a
través citado Sistema RED o por los medios electréonicos disponibles en la sede
electrénica de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social (SEDESS).
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Plazos

Las solicitudes de moratoria deben comunicarse a la Tesoreria General de la
Seguridad Social:

1. Durante los 10 primeros dias naturales de los plazos reglamentarios de ingreso
correspondientes a los periodos de devengo.

2. La concesién de la moratoria se comunicara en el plazo de los 3 meses siguientes a
la solicitud. Sin embargo, esta comunicacién se considerara realizada con la efectiva
aplicacion de la moratoria en las liuidaciones de cuotas.

La TGSS comunicara la concesion de la moratoria a través del Sistema RED o SEDESS.

Otros

1. Esta moratoria no sera de aplicacién a los cddigos de cuenta de cotizacion por los
que las empresas hayan obtenido exenciones en el pago de la aportaciéon empresarial
asi como en las cuotas de recaudacién conjunta (regulado en el articulo 24 del Real
Decreto Ley 8/2020, de 17 de marzo).

2. Aplazamiento en el pago de deudas con la Seguridad Social: las empresasy los
trabajadores por cuenta propia podran solicitar el aplazamiento del pago de deudas
con la Seguridad Social que deban ingresar entre los meses de abril y junio de 2020,
con una rebaja sustancial del tipo de interés exigido (que se fija en el 0,5%). Esta
posibilidad de aplazamiento es aplicable siempre que la empresa o trabajador por
cuenta propia no tengan otro aplazamiento en vigor.

Mas informacion

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
https://www.covid19laguntzak.eus/es/buscar/?palabra=seguridad+social+moratoria

Real Decreto Art. 34 : https://www.boe.es/boe/dias/2020/04/01/pdfs/BOE-A-2020-
4208.pdf

Modelo de Solicitud de Moratoria: http://www.seg-
social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/CotizacionRecaudacionTrabajadores/9
896/38386/52203/1465

Fuente ficha Techocampus
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28 General U Estatal & Laborales y Seguridad Social

Medidas de flexibilizacion de los expedientes de
regulacion de empleo

Beneficiarios
Pymes, autbnomos y empresas.

Tipo de medida

Estas medidas agilizan los plazos de tramitacién de los procedimientos de regulacion
de empleo (ERTE), tanto por fuerza mayor, como por causas econémicas, técnicas,
organizativas o de produccion.

Estas medidas exoneran, también, a las empresas cuyos ERTESs hayan sido autorizados

del pago de la aportacion empresarial prevista en concepto de cuotas de cotizacion a
la Seguridad Social.

Medidas

Las medidas del ERTE podran ser de dos tipos:

— Suspensiones del contrato de trabajo.

- Reducciones de la jornada de los trabajadores.

Requisitos

ERTE por fuerza mayor, pueden solicitarlo:

— Empresas que no puedan ejercer la actividad como consecuencia de la declaracion
del estado de alarma.

— Empresas que, como consecuencia del COVID-19, hayan tenido impedimentos
para continuar con el desarrollo ordinario de su actividad, por:

o suspension o cancelacion de actividades,

cierre temporal de locales de afluencia publica,

restricciones en el transporte publico y de la movilidad de las personas,

restriccion en el transporte de las mercancias,

falta de suministros que impidan gravemente continuar con el desarrollo

ordinario de la actividad,

situaciones urgentes y extraordinarias debido al contagio de la plantilla

o adopcién de medidas de aislamiento preventivo decretados por la
autoridad sanitaria.

O O O ©
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ERTE por causas econdémicas, técnicas, organizativas o de produccién, pueden
solicitarlo:

— Empresas que puedan justificar cambios relacionados con el COVID-19:
o Enelambito de los sistemasy métodos de trabajo del personal o en la
manera de organizar la producciéon
o Enlademanda de los productos o servicios que la empresa pretende
colocar al mercado.
o Enelambito de los medios o instrumentos de produccion.
— O cuando los resultados de la empresa tengan una situacion econdmica negativa,
en casos como la existencia de pérdidas actuales o previstas, o cuando se produzca
una disminucion persistente de su nivel de ingresos ordinarios o ventas.

Es el empresario/a el que tiene la obligacion de presentar el expediente a través de la
pagina web de la Direccion de Trabajo y Seguridad Social. Esta via, exige disponer de
un certificado digital de la entidad o bien de un certificado personal de la persona
empresaria representante legal de la misma (tarjeta de ciudadano emitida por Izenpe,
B@kq, DNI electrénico, ...).

No obstante, las asesorias, bufetes de abogados, despachos de graduados sociales o
las asociaciones empresariales podran presentar la solicitud en representacion de la
empresa interesada o de la persona auténoma interesada. En estos casos se debera
de presentar un impreso normalizado de otorgamiento de representacién voluntaria.

ERTE por causa de fuerza mayor

— Seinicia el procedimiento mediante una solicitud que se acompane de:

o Uninforme que explique la pérdida de actividad como consecuencia del
COVID-19

o La correspondiente documentacion acreditativa de dicha pérdida de
actividad.

— La empresa debe tramitar un periodo de consultas con los representantes de los
trabajadores (comité, delegados de personal o comision de trabajadores ad hoc)

— Debera comunicarse a los trabajadores la intenciéon de iniciar el ERTE

— A partir de este momento, los trabajadores disponen de un plazo de 5 dias para
constituir su comisiéon negociadora.

— La autoridad laboral debera verificar la existencia de fuerza mayor (sea cual sea el
numero de personas trabajadoras afectadas) como a causa motivadora de la
suspension o reduccion de jornada.

— Laresolucion de la autoridad laboral se dictara en el plazo de 5 dias desde la
presentacion de solicitud.

— La autoridad laboral puede requerir un informe de la Inspeccién de Trabajoy
Seguridad Social (potestativo) que debera efectuarse en el mismo plazo de 5 dias.

ERTE por causas econdémicas, técnicas, organizativas o de produccién

— Laempresa debe tramitar un periodo de consultas con los representantes de los
trabajadores (comité, delegados de personal o comisidon de trabajadores ad hoc)

— Debera comunicarse a los trabajadores la intencion de iniciar el ERTE

— A partir de este momento, los trabajadores disponen de un plazo de 5 dias para
constituir su comisiéon negociadora.
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— En funcién del tipo de causa, se ha de presentar documentacion especifica para
justificar la causa acreditada.

— La empresa debera seguir pagando las cotizaciones empresariales a la Seguridad
Social de sus trabajadores.

Exoneracién del abono de cotizaciones

En caso de que se valide la causa de fuerza mayor por parte de la autoridad laboral:

- Lasempresas con menos de 50 trabajadores no tendran que pagar la cuota de la
seguridad social.

— Sila empresa tiene 50 trabajadores o mas, solo pagara el 25% de la misma.

— Aqguellos ERTEs no considerados de fuerza mayor seguiran pagando las cuotas de
la seguridad social de los trabajadores.

Plazos

ERTE por causa de fuerza mayor

— En caso de solicitar la autorizacion por causa de fuerza mayor, hay un plazo
maximo de 5 dias de respuesta por parte de la autoridad laboral.

— De no obtener respuesta en el dicho plazo, se entendera positiva por silencio
administrativo.

— Se puede solicitar con efectos retroactivos, teniendo como inicio el dia de |a
declaracion del estado de alarma.

Otros

Durante los ERTE no se deben dar de baja los trabajadores a la Seguridad Social, ya
gue siguen de alta con independencia que la empresa pueda estar exonerada del
pago de las cotizaciones (el periodo de vigencia del ERTE se contabiliza como
cotizado por los trabajadores).

La exoneracioén del pago de la cotizacién social en los ERTE de fuerza mayor no es
automatica, sino que debe solicitarse a la Seguridad Social acreditando la causa.

La exoneracion estd vinculada al mantenimiento de los contratos durante al menos 6
meses desde |la fecha de la reanudacion de la actividad.

Una vez tramitado el ERTE por fuerza mayor ante silencio administrativo, este puede
ser revisado y anulado. Es importante justificar bien la causa de fuerza mayor.

Canales de informacion para ERTES

DELEGACION TERRITORIAL DE TRABAJO DE ALAVA
Tf.: 945 017 030

trabajoaraba@euskadi.eus
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DELEGACION TERRITORIAL DE TRABAJO BIZKAIA
Tf.: 944 031 244 - 944 031 241

trabajobizkaia@euskadi.eus

DELEGACION TERRITORIAL DE TRABAJO DE GIPUZKOA
Tf.: 943 023 224

trabajogipuzkoa@euskadi.eus

Mas informacion

Articulo 22-24. RD-ley 8/2020

http://www.mitramiss.gob.es/ficheros/ministerio/contacto_ministerio/FAQ_ERTES_der
ivados_coronavirus.pdf
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Aplazamiento del pago de impuestos -
Diputaciones Forales

Diputacion de BIZKAIA

Medidas tributarias dirigidas a mejorar la liquidez de los contribuyentes de Bizkaia,
especialmente de microempresas, pymesy trabajadores autdbnomos, y a prevenir un
impacto econdmico negativo mayor sobre los sectores mas vulnerables de la
economia.

En concreto, se limita, suspende o aplaza obligaciones tributarias que pudieran

generarse entre el 16 de marzo y el préoximo 1de junio, como el pago de impuestos o la
presentacion de autoliquidaciones y declaraciones.

M3as informacion

MEDIDAS TRIBUTARIAS BIZKAIA

Diputacion de ARABA

Decreto que contempla la suspension o prérroga de determinados plazos de ambito
tributario, asi como el fraccionamiento excepcional de deudas tributarias de cara a
apoyar a pymesy auténomos en la situaciéon econémica tras la crisis.

El Consejo de Gobierno de la Diputacion Foral de Alava ha aprobado el Decreto
Normativo de Urgencia Fiscal 2/2020 por el que se aprueban medidas tributarias
urgentes para responder al impacto econémico del COVID-19.

Mas informacion

MEDIDAS TRIBUTARIAS ARABA

r’ﬂ:faﬁ
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https://web.bizkaia.eus/es/aviso/medidas-tributarias-covid19
https://www.araba.eus/botha/Boletines/2020/033/2020_033_00903_C.pdf
https://www.araba.eus/botha/Boletines/2020/033/2020_033_00903_C.pdf
https://www.araba.eus/botha/Boletines/2020/033/2020_033_00903_C.pdf
https://web.araba.eus/es/diputacion-foral/coronavirus#medidasfiscales

Diputacion de GIPUZKOA

Decreto por el que se aprueban determinadas medidas de caracter tributario como
consecuencia de la crisis sanitaria del Covid-19, ampliacién del plazo de presentacion e
ingreso de las autoliquidaciones trimestrales y declaraciones no periédicas,
informativas y recapitulativas para determinados obligados tributarios.

Mas informacion

MEDIDAS TRIBUTARIAS GIPUZKOA

Preguntas frecuentes (PDF) medidas tributarias Gipuzkoa

K7 y . . .
N General U Estatal “o Fiscalesy tributarias

Aplazamiento del pago de impuestos (IvA, IRPF, IS)
Estado espanol

Beneficiarios

Personas fisicas o entidades con volumen de operaciones inferiores a 6.010.121,04 € en
2019.

Quién puede solicitarlo

El titular mismo o un tercero que actle en su nombre (ya sea colaborador social o
apoderado para completar el tramite).

- El acceso Clave PIN sélo permite tramitar deudas propias.

- El colaborador o apoderado tiene que rellenar la casilla con el NIF del obligado que
solicita el aplazamiento.

Importesy plazos

Se pueden aplazar hasta 30.000 €

Devengos y pagos que se generaron desde el viernes 13 de marzo hasta el 30 de mayo
ambos inclusive.

Durante 6 meses y con periodos de carencia de 3 meses
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https://www.gipuzkoa.eus/documents/2456431/13938898/FAQ+COVID+19+ES.pdf/55e67fe2-05c6-2fa3-acbc-cedf22349f0f

Afectara principalmente los pagos correspondientes al primer trimestre, que
habitualmente se liquidan con plazo de 20 de abril, de:

- Retenciones de IRPF
- IVA
- Pagos fraccionados de empresarios y sociedades

La carencia es de 3 meses: en los primeros 3 meses no se paga nada. Si se liquidan los
tributos con posterioridad a los 3 meses, se sumaran intereses de demora.

Procedimiento

Hay que presentar, mediante los procedimientos habituales, la autoliquidacion en la
que figuran las cantidades a ingresar que el contribuyente quiere aplazar, marcando
la opcidon «Reconocimiento de deuda».

Es MUY IMPORTANTE indicar en el campo "Motivo de la solicitud» la expresion
«Aplazamiento RDL» (que hace referencia al Real Decreto Ley)

Mas informacion

Sobre el procedimiento en la web de la Agencia Tributaria

Fuente ficha Tecnocampus
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Linea extraordinaria para el pago de cuotas de
la Seguridad Social y el arrendamiento de
locales - Lanbide

Beneficiarios

— Persona empresaria individual o auténoma.
— Socias/os integrantes de Comunidades de Bienes y Sociedades Civiles siempre que
la subvencioén se solicite a titulo personal.

Tipo de medida

Subvencién de gastos como:

- Las cuotas relativas al pago de la cotizacién como trabajador por cuenta propia
en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar. (Excepto que ya hayas sido ha sido
subvencionado por este concepto por Lanbide-Servicio Vasco de Empleo u otras
administraciones publicas).

Las cuotas se subvencionaran durante los dos meses siguientes a la finalizacion del
estado de alarma.

— Y el arrendamiento de locales de negocio, siempre que no sean parte de una
vivienda familiar y no exista relacion de parentesco hasta 2° grado de
consanguinidad o afinidad con el/la arrendador/a del local, ni sea socio/a o
participe de la persona fisica o juridica que actle como arrendador/a.

Los costes de arrendamiento se subvencionaran desde marzo (incluido) y los dos
meses siguientes a la finalizacion del estado de alarma.

Requisitos

— Ser titular de la prestaciéon extraordinaria por cese de actividad para las personas
afectadas por la declaracion del estado de alarma ocasionada por el COVID-19.

— Estar empadronada/o y tener residencia efectiva en la CAPV (y al menos
permanecer empadronada/o 4 meses mas cuando termine el estado de alarma).

:’ﬂ:fap]
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— Estar domiciliada, social y fiscalmente, la actividad empresarial y el centro de
trabajo en la CAPV (y al menos permanecer empadronada 4 meses mas).

— Ser arrendataria/o de un local de negocio siempre y cuando no sea parte de Ia
vivienda de la persona que lo solicita (sin que exista relacion de parentesco hasta 2
grado ni vinculacién como socia con la persona arrendadora). Se excluyen los
espacios de coworking.

— Dedicarse en exclusiva a la actividad que ha quedado suspendida.

— No recibir ninguna ayuda por el mismo concepto o finalidad.

— Hallarse al corriente de las obligaciones tributariasy con la Seguridad Social.

— Hallarse al corriente en el pago de obligaciones de reintegro en materia de
subvenciones.

— No estar sancionada ni penal ni administrativamente.

— Reanudar la actividad una vez finalizado el periodo de alarma.

Importe

Maximo de 3.000 euros por persona beneficiaria

En el caso de socias/os integrantes de Comunidades de Bienes o Sociedades Civiles la
subvencién no superaré la cantidad de 3.000€ para el conjunto de socias/os

Plazos

El plazo de presentacion finaliza el 30 de septiembre de 2020.

A partir de la fecha de presentacion de la solicitud, la administracion tiene 3 meses
para resolver y notificar las resoluciones. Si pasado ese tiempo no has recibido
respuesta es que ha sido aprobada.

El abono se realizara en un Unico pago.

Procedimiento

El formulario web estd disponible en el apartado “Tramitacion" de esta linea de
ayudas.

Junto con el formulario, hay que presentar:

— La resolucion de concesion de la prestacion extraordinaria por cese de actividad.

— Contrato de arrendamiento de local de negocio

— Documento acreditativo de la constitucion de la Comunidad de Bienes o Sociedad
Civil

Para poder realizar el pago de las ayudas, la persona solicitante debera constar en el

Registro de Terceros de la Oficina de Control Econédmico del Departamento de

Hacienda y Economia del Gobierno Vasco.

Las personas que no dispongan de los medios electréonicos necesarios para hacer la
gestion de forma electrénica podran descargarse el formulario.

Justificacion de ayudas
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Una vez concedida la ayuda y hasta el 29 de enero 2021, deben acreditarse y
presentarse los justificantes de pago

— del arrendamiento del local de negocio correspondientes a los meses de
percepcién de la ayuda.
— de cuotas relativas de la cotizacion

En el caso de que los pagos acreditados y justificados representen una cantidad
inferior a la subvencién concedida, entonces se ajustara la cantidad subvencionada.

Otros

Las consultas sobre esta convocatoria se pueden realizar a través de los teléfonos de
Lanbide:

— Ciudadania: 945 160 600 / 630 305 452
— Empresas y entidades: 945 160 601

Mas informacion

Preguntas frecuentes

Acceso ayudas

https://www.lanbide.euskadi.eus/general/-/empresas-y-autonomos/
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Linea de avales para garantizar la liquidez de
Pymes y autonomos

El Gobierno, a través del Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacién Digital,
ha puesto en marcha una Linea de Avales, con un importe maximo de 100.000
millones de euros, que tiene como objetivo dar apoyo a las empresas y autdbnomos
espafoles, garantizando el acceso a la financiacidn necesaria para mantener la
actividad y el trabajo.

El 24 de marzo, el Consejo de Ministros aprobd las caracteristicas del primer tramo de

la Linea por un importe de 20.000 millones de euros, el 50% del que se utilizara para
garantizar préstamos de autonomos y pymes.

Beneficiarios

Empresasy autonomas/os afectados por los efectos econdémicos de la COVID-19.
Tipo de medida

Financiacion para el pago de salarios, facturas, circulante u otras necesidades de
liguidez, incluidos los vencimientos de obligaciones financieras y tributarias.

Importe

— La garantia cubre, en el caso de auténomos y pymes, el 80% de los nuevos
préstamos y renovaciones de financiacion.

— Para el resto de empresas, se garantiza el 70% de la nueva financiacion concedido
y el 60% de las operaciones de renovacion.

Plazos

El aval emitido tendrd una vigencia igual al plazo del préstamo concedido, con un
plazo maximo de 5 afios.

Requisitos para empresas solicitantes

— No podran figurar en situacion de morosidad en los archivos de informacion sobre
solvencia patrimonial y crédito en fecha 31 de diciembre del 2019.

— No podran estar inmersas en procedimiento concursal en fecha 17 de marzo de
2020.

Procedimiento

Esta linea sera gestionada por el Instituto de Crédito Oficial (ICO), en colaboracién con
las entidades financieras.

)
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Otros

Vigencia: hasta el 30 de septiembre de 2020. Esta linea es retroactiva. Se podra
solicitar el aval para las operaciones formalizadas con posterioridad a la entrada en
vigor del Real Decreto Ley 8/2020, de 18 de marzo de 2020.

Mas informacion

https://www.ico.es/web/ico/linea-avales

https://www.ico.es/documents/19/51955/NP+L%C3%ADnea+Avales++con+logo+sanidad
.pdf/2ef8f357-6118-44ac-bbde-f236d7a63da9

Fuente ficha Techocampus
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Programa de apoyo financiero a pymes y
autonomos - Instituto Vasco de Financiacion

Beneficiarios

Podran solicitar financiacion pequenas y medianas empresas, personas fisicas,
empresarias/os individuales y profesionales autonomas/os.

Tipo de medida

Linea urgente de financiacion de préstamos directos para auténomas/osy pymes a
interés 0% para atender las necesidades de liquidez y financiacion de gastos de
estructura correspondientes a 6 meses, a partir del 1 de marzo de 2020.

Requisitos

— Tener el domicilio social, centro de decision y/o al menos un centro de actividad
ubicado en la CAPV.

— Reunir los requisitos necesarios para poder obtener una subvencion; p.ej. no se
otorgara garantia a quien haya incumplido una obligacion con alguna
Administracion de la CAPV u organismos auténomos.

— Estar al corriente del pago de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

— No hallarse en un procedimiento de insolvencia.

— No estar sancionado por incurrir en discriminacion por razén de sexo.

— Presentar junto con la solicitud una breve descripcién de las necesidades de
financiacion que se tienen.

Costes financiables

La financiacion no podra destinarse a la cancelaciéon de lineas de circulante a corto
plazo, por tanto debe representar un incremento de la deuda de la empresa, salvo
aquellas operaciones dispuestas a partir del 1 marzo de 2020 al amparo de la crisis del
Covid-19.

Para calcular la cantidad financiable final, se tendra en cuenta si a la empresa o
persona solicitante ya se le han concedido otras facilidades de liquidez o coste
temporales con motivo del escenario actual. Por ejemplo, el aplazamiento de los
impuestos o la reduccion de los costes laborales con motivo de aprobacion de un
ERTE.

Condiciones generales del préstamo

— Préstamo con aval de SGR.

— Cantidades:
o Enelcasode autdonomos: minimo de 5.000 euros y maximo de 50.000
euros.
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o Enelresto de los casos: minimo de 5.000 euros y maximo de 1.000.000
euros.

— Plazo: 5 anos.

— Carencia: 12 meses.

— Tipo de interés: Euribor mas 0,50% anual. Este interés serd subvencionado por la
Administracion General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco para que el
coste para el beneficiario sea equivalente al 0%.

— Liquidaciones: trimestrales.

— Garantias: Aval de Elkargi SGR. Sera Elkargi quien decida y gestione el aval, por lo
gue podra solicitar aquellas contragarantias que estime oportunas.

— Comisiones:

o Comisiéon de formalizacion: 0,25 % del importe formalizado

o Comision del aval: hasta el 0,75 % anual, subvencionada en un 50% por la
Administracion CAPV

o Suscripcion y desembolso de participaciones de la SGR por valor del 2% del
importe de la operacién

Procedimiento

Dirigir la solicitud, junto con la descripcién del motivo, la documentacion solicitada y
el importe de sus necesidades derivadas del escenario extraordinario actual, a
ELKARGI SGR a través de la pagina web https://www.elkargionline.com

— Sede de Araba/Alava: 945231212
— Sede de Bizkaia: 944 238 228
— Sede de Gipuzkoa: 943 30 9177

Mas informacion

http://www.ivf-fei.euskadi.eus/ivf/lineas-financiacion/

Videotutorial para presentar su solicitud en Elkargionline

e}
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1. La vivienda habitual

2. Inmuebles afectos a la actividad econémica que desarrollen las empresarias/os 'y
profesionales en situacion de vulnerabilidad econdmica por consecuencia de la
emergencia sanitaria:

a) Que el potencial beneficiario pase a estar en situacién de desempleo o, en caso de
ser empresario o profesional, sufra una pérdida sustancial de sus ingresos o una caida
sustancial en su facturaciéon de al menos un 40%.

3. Viviendas diferentes de lo habitual en situacién de alquiler y para los que el
deudor hipotecario persona fisica, propietaria/o y arrendador/o de estas viviendas,
haya dejado de percibir la renta arrendaticia desde la entrada en vigor del estado de
alarma el 14 de marzo, o deje de percibirla hasta un mes después de su finalizacion.

Personas deudoras de alquileres o hipotecas que se encuentren en los supuestos de
vulnerabilidad econdmica.

1. Suspensién de la deuda hipotecaria durante el plazo estipulado y la consiguiente
inaplicacion, durante el periodo de vigencia de la moratoria, de la clausula de
vencimiento anticipado que conste en el contrato de préstamo hipotecario.

2. Durante el periodo de vigencia de la moratoria, la entidad acreedora no podra
exigir el pago de la cuota hipotecaria, ni de ninguno de los conceptos que la
integran (amortizacion del capital o pago de intereses), ni en su totalidad, nien un
porcentaje. tampoco se devengaran intereses.

Para que el deudor o deudora pueda solicitar la moratoria tiene que cumplir TODOS
estos requisitos:

1. Deudor hipotecaria/o que pasa a situaciéon de desempleo o empresario / profesional
que sufre una pérdida de sus ingresos o una caida sustancial de sus ventas (Caida
de las ventas de al menos un 40%)

imai# GOBIERNO VASCO



2. Que el conjunto los ingresos de la unidad familiar no supere, en el mes anterior a
la solicitud de la moratoria:

a) Con caracter general, el limite de tres veces el Indicador Publico de Renta de
Efectos Mdltiples mensual (en adelante, IPREM).

Importe IPREM mensual= 537,84€.

b) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada hijo a cargo en la
unidad familiar. El incremento aplicable por hijo a cargo sera de 0,15 veces el
IPREM por cada hijo en el caso de unidad familiar monoparental.

c) Este limite se incrementara en 0,1 veces el IPREM por cada persona mayor
de 65 afos miembro de la unidad familiar.

d) En caso de que alguno de los miembros de la unidad familiar tenga
declarada una discapacidad superior al 33%, situacién de dependencia o
enfermedad que le incapacite para desarrollar una actividad laboral, el limite
previsto en el subapartado a) sera de cuatro veces el IPREM, sin perjuicio de los
incrementos acumulados por hijo a cargo.

3. Que la cuota hipotecaria, mas los gastos y los suministros basicos, resulte superior o
igual al 35% de los ingresos netos que perciba el conjunto de los miembros de la
unidad familiar.

4. Que la unidad familiar haya sufrido una Alteracion significativa de las

circunstancias econdmicas cuando el esfuerzo que represente la carga hipotecaria
sobre la renta familiar se haya multiplicado por al menos 1,3.

Se puede solicitar hasta 15 dias después de la finalizacién de la vigencia del estado
de alarma y el RDL, de 17 de marzo.

1. Hay que presentar a la entidad acreedora la solicitud de moratoria junto con la
siguiente documentacioén:

a) Situacion de paro: certificado expedido por la entidad gestora de las
prestaciones.

b) Cese de actividad de los trabajadores por cuenta propia:

- Certificado expedido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o
el 6rgano competente de la comunidad auténoma.

c) NUumero de personas que viven en la vivienda:

- Libro de familia o documento acreditativo de pareja de hecho.
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- Certificado de empadronamiento relativo a las personas empadronadas en la
vivienda, con referencia al momento de la presentacion de los documentos
acreditativos y los 6 meses anteriores.

d) Titularidad de los bienes:

- Nota simple del servicio de indices del Registro de la Propiedad de todos los
miembros de la unidad familiar.

- Escrituras de compraventa de la vivienda y de concesidon del préstamo con
garantia hipotecaria.

e) Declaracion responsable del deudor hacia el cumplimiento de los requisitos
exigidos para considerar sin recursos econdmicos suficientes segun esta Ley.

2. La entidad acreedora procedera a su implementacion en un plazo maximo de 15
dias.

3. Una vez concedida la moratoria, la entidad acreedora comunicara al Banco de
Espaia la existencia y la duraciéon a efectos contables.

4. La aplicacion de la suspension debera formalizarse en escritura publica e
inscribirse en el Registro de la Propiedad.

Articulo 7-16: Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo

Real Decreto Ley 11/2020, de 31 de marzo

Fuente ficha Tecnocampus
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Auténomas/os (programa de ayuda a autores).

Ademas del programa de Ayudas de Emergencia Social dirigidas a los autores mas
vulnerables en riesgo de exclusion social, se pone en marcha un fondo que financiara
una bateria de nuevos programas de apoyo a los autores con mas dificultades en el
momento actual. Las nuevas lineas de ayudas econémicas son:

— Fondos SGAE-Corona
Apoya con una ayuda de hasta 3.000 a los autores de SGAE que se ven
gravemente afectados por las consecuencias econdmicas del Coronavirus y por el
cese de actividad profesional derivada del estado de alerta y que, por sus
caracteristicas, no puedan beneficiarse de otras ayudas o servicios de apoyo
facilitados por la entidad.

- Linea de préstamos y adelantos de liquidaciones
Los autores podran optar a préstamos y anticipos, cumpliendo las condiciones
establecidas en la normativa de SGAE.

— Linea de anticipos inmediatos o préstamos de emergencia
Adicionalmente, se abre una linea de préstamos inmediatos del 30% respecto de
la altima liquidacion del Gltimo semestre de 2019, como préstamos
excepcionales de emergencia a los que podran acceder aquellos socios que en las
liguidaciones del Ultimo semestre de 2019 recibieron entre 3.000 y 10.000, previa
solicitud del mismo.

- Servicio de asesoramiento para solicitud de ayudas publicas

— Servicio de comidas a domicilio para las y los socios de mayor edad y con
menos recursos

— Ayudas de hasta 3.000 € a socias/os (Fondos SCAE-Corona)

— Linea de anticipos inmediatos del 30% respecto de las liquidaciones del Ultimo
semestre 2019

— Ayudas de hasta 6.000 € a socias/os (programa Ayudas de Emergencia Social). El
pago sera siempre fraccionado, excepto en casos excepcionales
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Plazo ampliado hasta el 15 de abril de 2020

Fondos SGAE-Corona
Aqguellos socias/os que se ven gravemente afectados por las consecuencias
econdémicas del Coronavirus y por el cese de actividad profesional derivada del
estado de alerta y que, por sus caracteristicas, no puedan beneficiarse de otras
ayudas o servicios de apoyo facilitados por la entidad.

Se pueden solicitar hasta el miércoles 15 de abril a las 18:00.

Linea de anticipos inmediatos o préstamos de emergencia
Aquellos socias/os que en las liquidaciones del Gltimo semestre de 2019
recibieron entre 3.000 y 10.000 €.

Los préstamos inmediatos de emergencia se podran solicitar hasta el 31 de mayo

Ayudas de Emergencia Social
Aquellos socias/os autores vivos con derecho a voto en la Sociedad General de
Autores y Editores (SGAE), para si o para su unidad familiar, en situaciones
acreditadas y que:
o Sufran una enfermedad grave y puntual que les incapacite
o Sufran una enfermedad grave y sean mayores de 65 anos
o Se les haya reconocido un grado de discapacidad superior al 33% o
incapacidad permanente parcial, absoluta o gran invalidez
o Sevean con la obligacion de afrontar una coyuntura econémica de
urgencia y perentoria de necesidad
o Carezcan de recursos econémicos para afrontar el gasto derivado de una
enfermedad grave no cubierta por la Salud Publica
o Carezcan de recursos econémicos suficientes para mantener a su persona
y a su familia al cargo
o Que se encuentren en el apremio de un desahucio y/o en riesgo de
situacion de calle.

Todas las solicitudes se pediran por correo electrénico o por teléfono.

Teléfono de Asistencia
o 915036 800 (horario de 10h a 13h)

Fondo SGAE-Corona y Linea de préstamos y adelanto de liquidaciones
o Mmjaspiazu@sgae.es ; ggarcia@sgae.es (contacto de la SCAE en Euskadi)
o prestamosemergencia@sgae.es (contacto general)

Ayudas de emergencia Social
o emergenciasocial@sgae.es
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Servicio de asesoramiento para solicitud de ayudas publicas
o autonomos@sgae.es ; pymes@sgae.es ; vulnerables@sgae.esy
asalariados@sgae.es

Otras ayudas de emergencia y caracter social

— Servicio de comidas a domicilio para socios de mayor edad (comidas@sgae.es)

— Programa de solidaridad afectiva entre autores (para paliar los efectos negativos
del aislamiento en los mas vulnerables)

Mas informacion

http://www.fundacionsgae.org/es-ES/SitePages/Programacion_Noticia.aspx?i=872

https://s3-eu-west-l.amazonaws.com/documentos-

sgae/PDF_SGAE_2019/Socios/Area_Social/Ayudas_emergencia_Social SCAE_2019_nor

mativa.pdf
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PORTAL ACELERA PYME

Beneficiarios

Pymes y auténomos

Tipo de medida

ACELERA PYME recoge todas las medidas que se estan poniendo en marcha para
ayudas a las pymes y auténomos.

El portal esta abierto a la colaboracion del sector privado enlazando los recursos que
las entidades colaboradoras pongan a disposicion de las pymes y auténomos para
fomentar su digitalizacion y soluciones de teletrabajo.

Informacion general

Acelera Pyme es una ventanilla Unica abierta a la colaboracién del sector privado,
enlazando los recursos que las entidades colaboradoras pongan a disposicion de las
pymes y auténomos para fomentar su digitalizacion y soluciones de teletrabajo.

En Acelera PYME las pymesy autdbnomos pueden encontrar soluciones de
financiacién y ayuda econdmica, soluciones tecnolégicas, asesoramiento,
recomendaciones en materia de ciberseguridad a tener en cuenta en el contexto
actual y actuaciones para fomentar el talento en la pyme y en los auténomos.

Incluye:

¢ Informacién actualizada sobre nuevas medidas y dotaciones movilizadas
expresamente en la lucha contra el COVID-19. Se incluyen las que estan ya
disponibles y se iran anadiendo paulatinamente las que se pongan en marcha
en las préoximas semanas.

e Una recopilacién de soluciones, servicios y herramientas que pueden ser de
especial utilidad para las pymes y autdnomos, en estos momentos, ofrecidos
tanto desde el sector puUblico, como desde el privado.

M3as informacion

https://acelerapyme.gob.es/mas-informacion
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Medidas en el suministro de la electricidad para
empresas

Las distribuidoras eléctricas, Iberdrola, Endesa, Naturgy y EDP, han acordado que las
empresas puedan reducir su potencia eléctrica contratada durante el estado de
alarma.

De este modo, las empresas que han sufrido la paralizacién o reduccién de su
actividad podran reducir su factura eléctrica a través del término de potencia, uno de
los mayores costos de los recibos eléctricos de las empresas.

Segun la normativa, las empresas suministradoras de energia sélo permiten reducir o
subir la potencia una vez al ano. En estos momentos, las companias estan preparando
el proceso de tramitacion y se prevé que, para que la medida sea efectiva, la empresa
debera firmar dos hojas de solicitud de ajuste de potencia:

- Una con la bajada de las potencias.

-Y otra con las potencias actuales, sin fecha de tramitacion, que deberd enviar a la
comercializadora cuando la empresa tenga previsto volver a abrir el negocio.

Hay que tener en cuenta que la aplicacion de los ajustes puede no ser inmediata. Por
lo tanto, se recomienda enviarlo con la maxima antelacién cuando se conozca la
reactivacion de la actividad, con un minimo de 48 horas.

Fuente ficha Tecnocampus
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http://www.tecnocampus.cat/ca/atencio-empreses-coronavirus

Los contenidos de esta guia no pueden ser considerados, en ningln
caso, sustitutivos del texto legal vigente. Ha sido elaborada con una
finalidad exclusivamente informativa. El Departamento de Culturay
Politica Linguistica se reserva el derecho de actualizacion y de
rectificacion, sin asumir al respecto ninguna responsabilidad.

Mas informacion
Web: http://mwww.kulturklik.euskadi.eus/asesoria/
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